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Der Regierungsrat des Kantons Thurgau
Protokoll vom 15. Mérz 2016 . Nr. 244

Verordnung betreffend die Anderung der Verordnung des Regierungsrates zur
Besoldungsverordnung

Mit RRB Nr. 929 vom 1. Dezember 2015 wurde das revidierte ,Zielvereinbarungs-, Be-
urteilungs und Forderungssystem (ZBF)* samt Fragebogen ,Aus meiner Sicht* geneh-
migt und die erstmalige Anwendung auf die Zielvereinbarung 2017 und das Beurtei-
lungsgesprach 2017 festgesetzt. Aufgrund der daraus resultierenden personalrechtli-
chen Anpassungen sind Anderungen in der Verordnung des Regierungsrates zur Be-
soldungsverordnung vom 21. September 1999 vorzusehen. Eine Vernehmlassung {iber
- die vorliegenden Anpassungen wurde bereits im Rahmen der Vorlage des neuen Ziel-

~ vereinbarungs- und Beurteilungssystems (ZBF) durchgefuhrt und ausgewertet.

§ 8 Abs.1,2und 3

Mit der Einfihrung des revidierten ZBF wurde der Beurteilungsmassstab mit einer Ska-
lierung von vier Stufen (,A“, B, ,C*, ,D) hinsichtlich des Pradikats ,A* mit dem Zusatz-
pradikat ,A+“ ergénzt und die Anforderungen der Pradikate ,A“ und ,B“ neu umschrie-
ben. Das Pradikat ,A“ soll kiinftig mit dem Zusatzpradikat ,A+“ erganzt werden kénnen,
wenn die Anforderungen in jeder Beziehung herausragend erfullt wurden. Lohnerho-
hungen setzen sehr gute oder gute Leistungen voraus. Als sehr gut und gut sollen wei-
terhin Leistungen gelten, welche mit den Pradikaten ,A“ (mit oder ohne Zusatzpradikat
LA+ und B beurteilt werden. Wie bisher wird fur den Aufstieg in die Leistungszone IV
und eine Lohnerhéhung in dieser Zone das Pradikat ,A“ vorausgesetzt, unabhéngig da-
von, ob auch das Zusatzpradikat ,A+“ vergeben wird.

Es ist vorgesehen, die Anderungen per 1 Januar 2017 in Kraft zu setzen.
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Auf Antrag des Departementes fiir Finanzen und Soziales

beschliesst der Regierungsrat:

1. Die Verordnung betreffend die Anderung der Verordnung des Regierungsrates zur
Besoldungsverordnung wird genehmigt. ‘

2. Mitteilung an:
Zustellung extern

personalthurgau
Verband Kantonspolizei Thurgau

Zustellung intern

Departemente

Staatskanzlei (zur Publikation im Amtsblatt)

Obergericht (elektronisch, fur sich und zur Orientierung der Bezirksgerichte, des
Zwangsmassnahmengerichts und der Kindes- und Erwachsenenschutzbehor-
den)

Verwaltungsgericht

Personalkommission

Personalamt (mit den Akten)

Departement fur Finanzen und Soziales

Fur richtige Ausfertigung

Der Staajsschreiber

Fupa




Fassung Regierungsrat

Verordnung betreffend die Anderung der Verordnung des
Regierungsrates zur Besoldungsverordnung

vom 15. Mirz 2016

L

Der Erlass RB 177.223 (Verordnung des Regierungsrates zur Besoldungsverordnung
vom 21. September 1999) (Stand 1. Januar 2015) wird wie folgt geandert:

§ 8 Abs. 1 (gedndert), Abs. 2 (gecindert), Abs. 3 (gedndert)
! Lohnerhéhungen setzen sehr gute oder gute Leistungen voraus.

2 Als sehr gut oder gut gelten Leistungen, die mit den Pridikaten «A» (mit oder ohne
Zusatzpradikat «A+») oder «B» beurteilt werden.

* Der Aufstieg in die Leistungszone IV und Lohnerhshungen in dieser Zone setzen
sehr gute Leistungen voraus, welche mit dem Pradikat «A» (mit oder ohne Zusatz-
pradikat «A+») beurteilt werden.

1.

(keine Anderungen bisherigen Rechts)

IIT.
(keine Aufhebungen bisherigen Rechts)

Iv.
Diese Verordnung tritt auf den 1. Januar 2017 in Kraft.

Der Préisident des Regierungsrates

Der Staathschreiber
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