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Motion von Daniel Witter, Walter Marty und Richard Négeli vom 23. November
2011 “Sicherung der beruflichen Vorsorge fiir das Staatspersonal und die Lehr-
krafte” / Einladung zum Mitbericht '

Sehr geehrte Damen und Herren

Das Departement fiir Finanzen und Soziales ist beauftragt, zum eingangs erwahnten
Geschaft zuhanden des Regierungsrates die Beantwortung auszuarbeiten.

In der Bellage erhalten Sie die uns zur Verfigung gestellten Unterlagen mit der Bitte um
lhren Mitbericht (intern: elektronisch) bis zum 30. April 2012,

Mit freundlichen Griissen

Departement fur Finanzen und Soziales
Der/Generalsekretar

Ny
M. Brunetti

Beilage erwahnt

Schlossmiihlestrasse 9

8510 Frauenfeld

T +41 52 724 26 41, F +41 52 724 22 58
www.tg.ch
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Verteiler:

- Pensionskasse Thurgau

- Spital Thurgau AG

- Verband Thurgauer Schulgemeinden VTGS

- Personalkommission (via Fabasoft)

- = personalthurgau

- Departement fiir Erziehung und Kultur (via Fabasoft)
- Personalamt (via Fabasoft)
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Motion
»Sicherung der beruflichen Vorsorge fiir das Staatspersonal und die
Lehrkrafte”

Der Regierungsrat wird beauftragt, die Verordnung des Grossen Rates Uber die beruf-
liche Vorsorge des Staatspersonals und der Lehrkréafte (Pensionskassenverordnung) so
anzupassen, dass unter der Beriicksichtigung der Autonomie der selbsténdigen &ffent-
lich-rechtlichen Anstalt Pensionskasse Thurgau der Kanton nur Verpflichtungen im
Rahmen der reglementarischen paritatischen Verpflichtungen zu ibernehmen hat. Ins-
besondere ist:

- die Staatsgarantie neu durch eine paritatische Regelung bei Unterdeckung zu erset-
zen

- die Altersleistung gemé#ss Beitragsprimat (§6 Absatz 1) nicht mit einem generellen
Leistungsziel zu verknupfen (§6 Absatz 2)

- der Beitragssatz fur die Sparversicherung auf ein Maximum von 10% und fur die Risi-
koversicherung auf ein Maximum von 1.5% festzulegen

- der Sparplan ab dem Alter 25 festzulegen

- die Rentenanpassung durch die Kasse zu finanzieren

Begriindung

Eine Anpassung der Verordnung soll zum Ziel haben, auf folgende Verénderungen fle-
xibel 4 reagieren zu kénnen:

- Auswirkungen demografischer Entwickiungen

- Ausweitung des Versichertenkreises auf Personen, die nicht dem Staatspersonal oder
den Lehrkraften zuzuordnen sind

- gesetzliche Anpassungen

- Entwicklungen in den Finanzmaérkten

Es soll der Grundsatz gelten, dass Rechte und Pflichten méglichst umfassend bei der
Kasse liegen. Durch eine Anpassung der Verordnung sollen die finanziellen Konse-
quenzen aus der Leistungsdefinition, der Anlagestrategie, den definierten Zinssétzen
und der Risikobeurteilung der Kasse Ubertragen werden. Die paritétische Finanzierung
bleibt dabei unangetastet.

Sitterdorf, 23. November 2011
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